Nota de prensa

Asociacién Espaiiola de Direccién Integrada de Proyecto

AEDIP ACOGE A SIETE NUEVOS ASOCIADOS EN EL ULTIMO
ANO Y MEDIO

El crecimiento de la Asociacion responde a la consolidaciéon del Project
Management que, en la coyuntura econémica actual, ve reforzados sus
principales valores: una gestion eficiente y eficaz de los recursos y una
optimizacion de los costes en tiempos.

Madrid, 30 de junio de 2009-. La Asociacién Espafiola de Direccion Integrada de
Proyecto (AEDIP) ha aprobado la incorporacién de siete nuevos asociados como
miembros de pleno derecho durante 2008 y el primer semestre de 2009: Arditécnica,
G.0.C, Paymacotas, Prointec, King Sture Espafa, lbinser y Valeri Consultors
Associats. Con la incorporacion de estas empresas de Consultoria del sector de la
construccién, especializadas en Direccion Integrada de Proyecto (Project
Management), AEDIP pasa a estar compuesta por un total de 41 asociados.

“El crecimiento de la Asociacion, asegura el presidente de AEDIP, Jordi Segurd,
responde a la consolidacion del Project Management que, pese al complejo escenario
del sector inmobiliario y la dificil situacibn econdémico-financiero actual, tiene ante si
nuevas oportunidades que nacen de la propia naturaleza de la crisis. Es precisamente,
en momentos como el actual cuando todo proyecto de inversion debera ser evaluado y
gestionado con mayor rigor y profesionalidad. Eso es lo que ofrece y aporta el Project
Management: una gestion eficiente y eficaz de los recursos y una optimizacioén de los
costes”.

Las empresas que entran a formar parte de la Asociacion deben cumplir una serie de
requisitos minimos de calidad que las diferencie como verdaderas empresas de
Project Management de aquellas que no lo son, con el fin de evitar el patente
intrusismo en el sector derivado de la propia expansién de la Direccidon Integrada de
Proyecto (DIP). Asi, toda empresa de Consultoria del Sector de la Construcciéon que
desee ser parte integrante de AEDIP debe contar, como condiciéon primordial, con un
volumen minimo de obra gestionado al ser la experiencia el pilar esencial de toda
empresa DIP. En este apartado, la empresa debe haber gestionado al menos dos
obras, cada una de ellas de un volumen de obra de seis millones de euros. Ademas,
debe tratarse de obras terminadas y gestionadas en territorio espanol y certificadas; es
decir, la empresa asociada a AEDIP debe atestiguar ante una comision formada por
project managers que esta experiencia previa esta acreditada directamente por la
propiedad.

Existen numerosas empresas que, pese a tener gran experiencia en supervision de
obras, control de calidad o asesoramiento inmobiliario y un buen equipo de



profesionales, no son empresas reales de Project Managament. Estas compafiias
“‘enmascaradas” ofrecen una experiencia parcial, ya que carecen de una vision global
de la gestion y la capacidad para defender y representar los intereses del promotor a
lo largo de todo el ciclo de vida del proyecto.

Finalmente, otro requisito para formar parte de la Asociacion se fundamenta en la
profesionalidad de los equipos. En este sentido, para acreditar que la empresa cuenta
con cierta estabilidad y un equipo experto debe aportar al menos dos curriculums vitae
de los integrantes del equipo DIP de las empresas. Los equipos DIP estan
habitualmente integrados por varios profesionales especializados en la gestion de los
humanos y materiales, a lo largo del ciclo de vida completo del proyecto, y mediante el
uso de técnicas adecuadas, conseguir los objetivos prefijados de coste, plazo y
calidad, asi como la satisfaccion de los participantes y partes interesadas en el
proyecto. Asimismo deben estar liderados por un Project Manager, un profesional que
debe poseer una titulacion técnica concreta y contar con una experiencia especifica en
direccion y gestidon de proyectos a pie de obra.

La trayectoria empresarial reflejada en la complejidad de los proyectos, el volumen de
obra de las inversiones gestionadas y la profesionalidad de los equipos son aspectos
que certifican, por tanto, a las empresas de Project Management y que permiten su
entrada en la Asociacion.

Acerca de AEDIP

La Asociacion Espafnola de Direccidon Integrada de Proyecto (AEDIP) esta formada por 41
empresas consultoras que proveen servicios de Direccion Integrada de Proyecto (en inglés,
Project Management) para el sector de la construccion. Nace en 1994 con el objetivo de
promover el conocimiento, la difusién y la utilizaciéon de la Direccion Integrada de Proyecto
(Project Management) como sistema directivo en el sector de la construccion.
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